
un attaché (mutation, détachement, liste d’aptitude  ou éventuellement contractuel)
Cet agent aura pour missions principales : 

− Accompagner  les  élus  dans  la mise en œuvre de leur  politique 

d’animation économique du territoire,

− Proposer  et  mettre  en  œuvre  un  cycle  d’animations,  de 

rencontres, réunions thématiques,  formations, …,  dans le cadre des 

axes préalablement validés.

− Assurer un lien de proximité entre la Communauté de communes 

et les entreprises du territoire.

− Soutenir et accompagner les créateurs / repreneurs d’entreprises 

dans leurs démarches.

− Assurer  une  veille  réglementaire  et  prospective  en  matière  de 

création, de reprise, de développement d’entreprise. 

− Commercialiser  les Zones  d’activités  économiques  gérées  par  la 

Communauté de communes.

Compétences et expériences recherchées :

Minimum 3 ans d’expérience dans le domaine du développement 

Expérience avérée en termes d’animation de politiques économiques 

et conduite de projet.

Autonomie et responsabilités :

Autonomie et responsabilité dans la mise en oeuvre des orientations 

et priorités.

Force de proposition auprès de l’autorité territoriale.

Qualités requises :

Esprit de synthèse, Sens du travail en équipe

Qualités d’écoute et d’animation

Capacité à prendre des responsabilités et être force de proposition

Divers :
Poste à pourvoir à compter du 1er avril 2012

Agent de catégorie A

Recrutement  par  voie  de  mutation,  détachement  ou  à  défaut 

contractuel

Rémunération statutaire et avantages sociaux

Date limite d’envoi des candidatures (lettre de motivation +, 

C.V.  et  arrêté  de  dernière  situation  administrative)  :  le  31 

janvier 2012

A  Monsieur  le  Président  de  la  Communauté  de  Communes  de 

Montesquieu, DRH, 1 Allée Jean Rostand, 33651 MARTILLAC.

Pour tous renseignements administratifs : Madame Dominique BENALI  

05.57.96.01.25


